
全年
预算数

225

225

0

0

0

0

0

0

半年
计划执行数

全年
预算数

110 225

0 0

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝50% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

江苏省省级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 江苏省海峡两岸投资贸易咨询服务中心

单位
主要职能

为两岸经贸交流提供信息服务。

机构设置及
人员配置

差额事业单位编制10人，机构设置2个。

部门整体
资金（万
元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出 基本支出

项目支出

中长期目标 提供海峡两岸投资贸易法规、商务信息及相关政策咨询服务。

年度目标 为台办机关提供信息化服务。

二级指标

决策

计划制定

目标设定

预算编制

过程

预算执行

预算管理

资产管理

项目管理

人员管理



在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

履职 履职
为台办机关提供

劳务服务
信息系统维护、网络安全、应急演
练、网络安全教育、等保定级等。

＝50% ＝100%

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

协助开展苏台经济合作活动，促进
台商投资江苏

明显 明显

提升服务质量，促进惠台利民政策
措施实施

明显 明显

落实节能、垃圾分类、办公场所禁
烟等相关要求

明显 明显

持续推进苏台各领域交流、促进两
岸经济社会融合发展

明显 明显

满意度指标 服务对象满意度 ≥95% ≥95%

机构建设

服务对象满意度

二级指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响
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