
全年
预算数

4201.49

4201.49

0

0

0

0

0

0

半年
计划执行数

全年
预算数

2068 4068.53

65.5 132.96

14 28.95

12.5 25

14 28.5

25 50.51

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 =50% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

决策

计划制定

目标设定

预算编制

预算执行

中长期目标 深化苏台经济文化等各领域交流合作，促进两岸经济社会融合发展。

年度目标
贯彻落实中央台办、省委和省政府对台工作部署，进一步深化苏台经济、文化、科技

、教育等各领域交流合作。				"			

二级指标

项目支出

办公设备购置费

课题经费

信息系统运维

物业管理费专项

机构设置及
人员配置

台办机关内设机构8个。江苏省台商服务中心为参照公务员管理事业单位。

部门整体
资金（万
元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

基本支出

江苏省省级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 中共江苏省委台湾工作办公室（机关）

单位
主要职能

中共江苏省委台湾工作办公室、江苏省人民政府台湾事务办公室工作职能如下： 1．贯彻
执行党中央、国务院对台工作方针、政策和省委、省政府对台工作部署；制定并组织实施
全省对台工作计划、规划。2．组织、指导、管理、协调省委、省政府各部门、中央机关
驻苏单位和各设区市对台工作；检查了解各地区、各部门贯彻执行党中央、国务院对台方
针政策情况。3．研究两岸关系发展和台湾岛内关系的变化，以及对江苏经济社会发展的
影响，并适时提出工作意见建议。4．协调有关部门研究、草拟我省有关涉台政策法规，
统筹协调涉台法律事务。5.按照中央台办部署，管理协调我省与台湾通邮、通航、通商事
务；负责我省对台宣传、涉台教育工作和我省重大涉台事件新闻发布。6．会同有关部门
统筹协调和指导我省与台湾文化、学术、体育、科技、卫生等各个领域交流合作，以及两
岸人员往来、考察、研讨等工作。7．完成省委、省政府交办的其他任务。  江苏省台商

服务中心的主要职责是：统筹协调涉台法律事务。



预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

保障全办重要会
 务、接待等

重要会议、接待任务完成率 ＝50% ＝100%

采购及后勤服务 办理时效 及时 及时

档案整理 档案整理时效 及时 及时

按年度工作计划
组织老干部活动
  、慰问等事项

老干部工作完成进度 ＝50% ＝100%

机关党建工作 党建工作完成进度 ＝50% ＝100%

完成我省年度涉
台研究课题

课题完成进度 ＝50% ＝100%

举办研讨活动 研讨活动场次 ≥1场 ≥4场

强化平台载体建
设

做好我办政府网站信息发布工作，
 进一步推进我办官微建设

完成 完成

提升涉台活动宣
传报道质效

开展涉台活动宣传报道工作 ≥1场 ≥2场

举办苏台经贸交
流系列活动，推
动两岸企业家峰
会更多资源落户

江苏

举办活动次数 ≥1场 ≥3场

履职

负责机关日常运
转，负责机关重
要会务、接待工
作；承担机要、
财务、资产管理
 、档案工作

；负责授权审批
赴台管理工作

负责机关和直属
单位党群工作，
 负责离退休干
部工作；承担机
关及下属事业单
位人事、劳资和
培训工作；指导
全省涉台干部人

才队伍建设

指导全省对台调
研工作；负责调
 研两岸关系发

展情况

指导全省对台宣
传新闻工作；承
办涉台重大新闻

发布工作

指导全省对台经
济工作，组织协
调对台招商引资

过程

预算管理

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设



以江苏省台商大
 讲堂、苏台企
业合作联盟为抓

手，举办相关产业
对接活动

活动次数 ≥1次 ≥2次

  负责管理和协
调

江苏与台文化、
教育等交流事宜
；承担因私赴台
相关工作；协调

海峡两岸交流基
地举办对台交流

活动
活动场次 ≥4次 ≥8次

聘任法律顾问人数 ＝3人 ＝3人

全省台商投诉协调案件处理回复 ＝100% ＝100%

落实国家机关普
法责任制和国家
机关学法用法制

度

全年组织法治宣讲次数 ≥0次 ≥1次

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

举办苏台经济合作活动，促进台商
投资江苏

明显 明显

深入贯彻惠台利民政策措施，推进
落实台湾同胞同等待遇

明显 明显

落实节能、垃圾分类、办公场所禁
烟等相关要求

明显 明显

持续推进苏台各领域交流，促进两
岸经济社会融合发展

明显 明显

满意度指标
赴台团组审核审批工作服务对象满

意度
≥90% ≥90%服务对象满意度

法律服务工作

二级指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响

调对台招商引资
；统筹协调对台

经贸活动

统筹协调涉台法
律事务
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